CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
Verbale n. 172010

Il giorno 12 gennaio 2010, alle ore 8.45, si sono riunite presso il Settore Personale Tecnico
Amministrativo dell’Universita degli Studi del Molise

la Delegazione di parte pubblica, compost dé;:

Dott. Valerio BARBIERI
Direttore Divisione Attivita Gestionali

Il dott. Barbieri partecipa alla sedut%ierna quale rappresentante della parte pubblica, in
sostituzione del Direttore Amministrativo dott. Vincenzo Lucchese, il quale, a sua volta, ¢ stato
delegato dal Rettore, prof. Giovanni Cannata. Entrambe le deleghe sono depositate agli atti.

¢ la Delegazione di parte sindacale, composta da:

Sig. Maurizio CASALETTO (RSU) AG AL s A
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Sig. Paolo DE Socio (RSU)

Dott. Fabio IACOBONE (RSU)

Sig. Pasquale IANIRT (RSU)

Dott.ssa Milena IapALucct (RSU)

Dott.ssa Mariagrazia VINCELLI (RSU) |

Dott.ssa Mariarosaria FAILLA
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Assenti:

Prof. Ruggiero DIPACE (Componente del CdA)
Prof. Sebastiano DELFINE (Componente del CdA)
Sig. Giulio DEL Zoppo (CISL Universita)
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Verbale di
Contrattazione Integrativo
n. | del 12.01.2009

per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno, come da lettera di convocazione prot.
32291 - 1/10 del 16.12.2009:

1) Articolazione settimanale dell’orario di lavoro: riflessioni sul nuovo sistema:
2) Sistema di indennita accessorie — anno 2010.

Partecipano alla riunione di Contrattazione Integrativa il dott. Giacomo Verde, Responsabile
dell’Area Risorse Umane, il dott. Francesco Sanginario, Responsabile del Settore Personale Tecnico
~ Amministrativo, la dott.ssa Petra Fratangelo, Responsabile del Settore Relazioni Sindacali, che
svolge le funzioni di segretario verbalizzante, e la dott.ssa Francesca Pompeo.

Essendo pervenuti ad un accordo in merito al primo punto all’o.d.g. nella seduta di Contrattazione
Integrativa del 22 dicembre 2009, si procede alla discussione del secondo argomento all’ordine del
giorno, gia sottoposto all’esame del tavolo tecnico nella seduta dell’8 gennaio 2010.

1. SISTEMA DELLE INDENNITA ACCESSORIE — ANNO 2010

[l Dirigente e le Delegazioni trattanti approfondiscono le tematiche discusse nella precedente seduta
di Tavolo Tecnico dell’8 gennaio 2010, in considerazione della necessita di analizzare ulteriormente
le proposte avanzate nella detta seduta, soprattutto in riferimento alla richiesta di destinare alle
progressioni economiche orizzontali una rilevante quota di trattamento accessorio.

Il Dirigente conferma la piena disponibilita dell’ Amministrazione ad accettare la proposta di
riservare una parte significativa delle risorse destinate al finanziamento del sistema delle indennita
accessorie per I’anno 2010 alle progressioni economiche orizzontali per tutte le categorie
contrattuali previste dal CCNL del Comparto Universita, nonché a riservare ulteriori e significative
risorse per tale finalita nell’anno 2011.

Le Delegazioni trattanti, nel rispetto del principio di equita, al fine di consentire I’accesso alla PEO
per I’anno 2011 al personale che non beneficera della stessa negli anni 2009 e 2010, concordano di
stabilire, in via eccezionale e solo per ’anno 2011, che i titoli utilizzati dai beneficiari della PEO
negli anni 2009 ¢ 2010 potranno essere fatti valere nella misura pari al 50% rispetto al valore
assoluto nella selezioni per le PEO relative all’anno 2011.

Le parti approfondiscono gli ulteriori aspetti connessi al sistema delle indennita accessorie.

Preliminarmente, il dott. Barbieri ricorda che a seguito dell’accordo raggiunto per [’anno 2009 nella
seduta di Contrattazione Integrativa del 30 ottobre 2009, e per 1’anno 2010 nella precedente seduta
di Contrattazione Integrativa, si ¢ proceduto ad una revisione dell’articolazione settimanale
dell’orario di lavoro dando I’opportunita, tra ’altro, al personale di percepire 5 buoni a settimana
anziché 2, con un incremento di circa 100 Euro mensile rispetto alla situazione precedente.

Cio premesso, la Delegazione di parte pubblica espone la propria proposta di finanziamento del
sistema delle indennita accessorie per I’anno 2010 le cui risorse, in considerazione della
decurtazione del 10% prevista dalla recente normativa, risultano pari a Euro 540.537,61, ¢
sarebbero cosi distribuite:
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Verbale di
Contrattazione Integrativo
n. 1 del 12.01.2009

Indennita di Responsabilita 180.000,00

Indennita per incarichi speciali

(Resp. Vicarie + altri inc. speciali) 20.000,00

Indennita Oneri, Rischio e disagio 34.500,00

Indennita di reperibilita:

(custode + geometri + informatici + altro) 15.000,00

Indennita Speciale

(Bonus + progetti vari) 20.000,00

PEO 01/01/2010 192.589,87

Indennita mensile ex art. 41 CCNL 2005 28.221,66

Indennita di produttivita 50.226,08
TOTALE 540.537,61

I Dirigente, in particolare, sottolinea la necessita di incrementare considerevolmente I’indennita di
Responsabilita ~ attualmente erogata, in considerazione del maggiore impegno che
I’Amministrazione richiede al personale responsabile delle strutture organizzative nel
perseguimento degli obiettivi ad essi assegnati, prevedendo che il 70% rappresenti la quota fissa ed
il 30% sottoposto a valutazione. Inoltre, propone di incrementare lievemente D'indennita di
reperibilita, inserendola per la categoria dei geometri e degli informatici, e di introdurre, rispetto
agli anni precedenti, I'indennita di produttivita, collegandola ad un sistema di valutazione per fasce
di merito i cui criteri dovranno essere successivamente definiti.

Alle ore 10,00 la seduta ¢ sospesa per consentire alla Delegazione di parte sindacale di poter
analizzare la proposta formulata ed avanzarne una propria.

La contrattazione riprende alle ore 11,25 con la presentazione della proposta da parte della
Delegazione di parte sindacale, cosi sintetizzata:

Indennita di Responsabilita 135.000,00

(Resp, Vidarie - sl ine. specal 20.000,00

Indennita Oneri, Rischio e disagio 35.000,00
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Verbale di
Contrattazione Integrativo
n. 1 del 12.01.2009

PEO 01/01/2010 190.537.61
Indennita mensile ex art. 41 CCNL 2005 75.000,00
Indennita di produttivita 50.000,00

TOTALE 540.537,61

Le Delegazioni trattanti, dopo ampia discussione giungono ad un accordo, concordando
all’unanimita di approvare la seguente ripartizione delle risorse destinate al finanziamento del
sistema delle indennita accessorie per I’anno 2010:

Indennita di Responsabilita 150.000,00
(Resp. Vicarc »alt ne special 20.000,00
Indennita Oneri, Rischio e disagio 35.000,00
(Custode 1 geomett + informati + alro 15.000.00
Egi;r;r;itj szegcé‘?tlievari) 20.000,00
PEO 01/01/2010 190.537,61
Indennita mensile ex art. 41 CCNL 2005 70.000,00
Indennita di produttivita 40.000,00

TOTALE 540.537,61

Le Delegazioni trattanti inoltre concordano che:

= in merito all’Indennita di Responsabilita, continuano a trovare applicazione le tre fasce
previste per I’anno 2009, incrementate in misura proporzionale rispetto ai fondi destinati e
suddivisa in una quota fissa pari al 70% ed una quota pari al 30% soggetta a valutazione;

* in merito all’Indennita mensile ex art. 41 del CCNL 27.01.2005 sara erogata in eguale
misura a tutto il personale, indipendentemente dalla categoria contrattuale di appartenenza;

in merito all’indennita di produttivita, questa sara erogata, con cadenza annuale, al personale
coinvolto in specifici progetti di miglioramento dell’efficacia ed efficienza dei processi
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Verbale di
Contrattazione Integrativo
n. 1 del 12.01.2009

La Delegazione di parte pubblica si impegna ad avviare le procedure per le progressioni
economiche entro il primo semestre 2010, con decorrenza degli effetti dal 01.01.2010.

Le parti concordano di proseguire i lavori della Contrattazione Integrativa in data 15 gennaio 2010,
ore 8.30, per dettagliare le singole voci del sistema dell’indennita accessorie dell’anno 2010.

Alle ore 12.30 la seduta & tolta. Del che ¢ verbale.







