
STRUTTURA Totale Personale Afferente Giorni di presenza Giorni di assenza * Tasso Presenza Tasso Assenza
AREA APPROVIGIONAMENTI 19 188 230 44,98% 55,02%

AREA DELLA RICERCA E DEI SERVIZI 10 106 114 48,18% 51,82%

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 11 110 132 45,45% 54,55%

AREA GESTIONE SERVIZI BIBLIOTECARI 25 263 287 47,82% 52,18%

AREA RISORSE UMANE 50 501 599 45,55% 54,45%

AREA SERVIZI AGLI STUDENTI 21 204 258 44,16% 55,84%

AREA SERVIZI INTEGRATI 19 184 234 44,02% 55,98%

AREA SERVIZI TECNICI 18 179 217 45,20% 54,80%

AREA STRUTTURE DIDATTICHE 28 231 385 37,50% 62,50%

AREA STRUTTURE DIPARTIMENTALI 46 429 583 42,39% 57,61%

Tasso Presenza periodo Agosto 2012

AREA STRUTTURE DIPARTIMENTALI 46 429 583 42,39% 57,61%

UFFICIO DI STAFF 27 265 329 44,61% 55,39%

TOTALI 274 2660 3368

* Nel computo delle assenze sono considerate, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza in servizio, a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, festività soppressa, congedi

parentali, interdizione per maternità, congedi obbligatori di maternità, malattia figlio, riposo compensativo, concorsi ed esami, lutti, permesso retribuito per matrimonio,  e malattia)

NOTA: Per fini tecnici il tasso di presenza sarà pubblicato entro la fine del mese successivo a quello di riferimento


