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IL RETTORE
VISTO il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382 e successive modificazioni;
VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168;
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante Norme in materia di organizzazione

delle universita, di personale accademico e reclutamento, in particolare I’art. 24 -
Ricercatori a tempo determinato;

VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina del reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato emanato con D.R. n. 928 del 24 ottobre 2011;

VISTO il D.R. n. 267 del 2 aprile 2012, pubblicizzato per via telematica sul sito del MIUR
in data 3 aprile 2012, con il quale ¢ stata indetta la procedura selettiva per il
reclutamento di n. 1 ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato, di durata
triennale, di cui all’art. 24, comma 3, lett. a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, con
regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Scienze per la Salute -
Facoltd di Medicina e Chirurgia, per il Settore concorsuale 06/G1 - PEDIATRIA
GENERALE, SPECIALISTICA E NEUROPSICHIATRIA INFANTILE, Settore Scientifico
Disciplinare MED/38 PEDIATRIA GENERALE;

VISTO ’avviso della suddetta procedura pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - IV Serie Speciale - Concorsi n. 30 del 17 aprile 2012;

VISTO il D.R. n. 501 del 22 maggio 2012, pubblicato all’Albo on line di Ateneo il 30
maggio 2012, reg. n. 173, con cui ¢ stata disposta la nomina della Commissione
giudicatrice;

VISTI i verbali delle riunioni della Commissione giudicatrice;

ACCERTATA la regolarita formale degli atti relativi alla procedura selettiva sopra descritta;

VISTO il D.R. n. 287 del 5 aprile 2012 con il quale dal 1 maggio 2012 ¢ istituito il nuovo
Dipartimento di Medicina e di Scienze della Salute

DECRETA

Art. 1) Sono approvati gli atti relativi alla procedura selettiva e la graduatoria generale di
merito (allegato n. 1 al presente provvedimento) per il reclutamento di n. 1
ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3,
lett. a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, con regime di impegno a tempo pieno,
presso il Dipartimento di Medicina e di Scienze della Salute, per il Settore
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concorsuale 06/G1 - PEDIATRIA GENERALE, SPECIALISTICA E
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE - Settore Scientifico Disciplinare MED/38
PEDIATRIA GENERALE, per svolgere attivita di ricerca, nonché di didattica, anche
integrativa, e di servizio agli studenti.

Art. 2) - E’ dichiarato idoneo della procedura selettiva il candidato:

GIANNATTASIO Antonietta

Art. 3) - Il presente Decreto sara pubblicato all’ Albo on line di Ateneo.

Art. 4) Avverso il presente provvedimento € ammesso il ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale nel termine di sessanta giorni dalla notifica o notorieta
del provvedimento, ovvero, in via alternativa, mediante il ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, nel termine di centoventi giorni dalla stessa.

Campobasso, 2 0 AGQ 2012

ILRETT
(Prof. Gi { JANNATA)

acd

22 AGO 2012

Il presente decreto € pubblicato all’Albo on — /ine di Ateneo in data
Reg. numero 2[{ P2

Il Responsabile del Procedimento
(Anna Carla DIGLIQ)
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Allegaton. 1 al D.R. n. IH del

GRADUATORIA GENERALE DI MERITO

PROCEDURA SELETTIVA

20 AGU 2012

PER IL RECLUTAMENTO DIN. 1 RICERCATORE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO DI CUT ALL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA A, DELLA LEGGE 30 DICEMBRE
2010, N. 240, CON REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, PRESSO LA FACOLTA' DI
MEDICINA E CHIRURGIA, INDETTA CON D.R. N. 267 DEL 2/4/2012, PUBBLICATA SUL
- AVVISO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA
REPUBBLICA ITALIANA - IV SERIE SPECIALE - N. 30 DEL 17 APRILE 2012.

SITO DEL MIUR IL 3/4/2012

n. CANDIDATO COGNOME PUNTEGGIO TITOLI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
NOME PUBBLICAZIONI COMPLESSIVO

1. | GIANNATTASIO Antonietta 30/100 40/100 70/100

2. | TOSCO Antonella 32/100 24/100 56/100

3. | TESSE Riccardina 22/100 33/100 55/100

4. | PETROLLINI Elisa 10/100 0/100 10/100




