Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Data di compilazione

31-gen-14

ALLEGATO 1 ALLA

DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2013

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

Denominazione sotto-
sezione livello 1

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione/|
Aggiornamento

Il dato é pubblicato nella
sezione
"Amministrazione
trasparente" del sito

Il dato pubblicato riporta
tutte le informazioni
richieste dalle previsioni

(Macrofamiglie) normative?
istituzionale? da0a3)
(da0a2) (
Codice disciplinare, recante l'indicazione delidrazioni del codice disciplinare e relative sanzio
Disposizioni generali |Codice disciplinare e codice di condotfépubblicazione on line in alternativa all'affisséim luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 3@W0) Tempestivo
Codice di condotta inteso quale codice di compoetam ) )
Tempestivo
Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive cotapee (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) 2 3
Tempestivo
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) 2 3
Tempestivo
Curricula (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) 2 3
TETMPESTVT
Compensi di qualsiasi natura connessi allassupziefia carica (ex art. 8, d.lgs. n.
22/201°2 2 3
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) 0 0
Dati relativi allassunzione di altre cariche, pe@enti pubblici o privati, e relativi compensi@adpiasi Tempestivo
titolo corrisposti (exart. 8, d.gs. n.
33/2013) 0 0
Tempestivo
Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) 0 0
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfii,
titolarita di imprese, azioni di societa, quoteéitecipazione a societa, esercizio di funzioni di
Organi di indirizzo politico- amministratore o di sindaco di societd, con I'ajgimse della formula «sul mio onore affermo che la Annuale
amministrativo dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettmoniuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
Organizzazione (da pubblicare in tabelle) non previsto per i comuni con popolazione inferiar@5000 abitanti) 0 0
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigall'imposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhg®condo grado, ove gli stessi vi consentano: @&Bidd
eventualmente evidenza del mancato consenso)]gMBcessario limitare, con appositi accorgimenti g Annuale
cura dell'interessato o della amministrazione ulaljficazione dei dati sensibili) (obbligo non pewiper
i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abijant 0 0
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3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettorale
ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéerdirmateriali e di mezzi propagandistici predspe

messi a disposizione dal partito o dalla formazipolitica della cui lista il soggetto ha fatto garton (EXT;TgeZUIVZ n
'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (corgalie - ©, 0198 N.
- A - . } ) o ; \ 33/2013)
copie delle dichiarazioni relative a finanziamentontributi per un importo che nell'anno supedD®.€)
(obbligo non previsto per i comuni con popolaziagrferiore ai 15000 abitanti) / /
n/a n/a
4) attestazione concernente le variazioni dellsagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectglen
copia della dichiarazione dei redditi [Per il sojgeil coniuge non separato e i parenti entr@dondo Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exa@mente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiar&5000 abitanti) n/a n/a
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione (con copia della dichiarazione anmeddgiva ai redditi delle persone fisiche) [Pesabgettq
il coniuge non separato e i parenti entro il secogrddo, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Annuale
eventualmente evidenza del mancato consenso)Jigolidn previsto per i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a
. . . - Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi congitiegionali e provinciali, con evidenza delle ris® Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari . . L . . . .
; . S trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con idiwa del titolo di trasferimento e dellimpiegdlde (ex art. 8, d.lgs. n.
regionali/provinciali . .
risorse utilizzate 33/2013)
n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti esterni a .
o . S e . . ) . L Tempestivo
qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con caatto di collaborazione coordinata e continuatjvex) i (exart. 8, d.Jgs. n
quali e previsto un compenso con indicazione dggstii percettori, della ragione dellincarico e 33'/2615)9 o
dell'ammontare erogato 2 3
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
1) curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Consulenti e collaboratori 2 3
Consulenti e - — — - - - - -
collaboratori 2) compensi comunqgue denominati, relativi al rafpdr lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifidgdenza (ex art. 8, d.lgs. n.
P delle eventuali componenti variabili o legate aidutazione del risultato 33/2013) 2 3
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dalitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o (EXT;TgeZUIVOS n
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgmento di attivita professionali - ©, 0198 N.
33/2013) 2 3
Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidazione di oggetto, durata e compenso dell'inoari (exT;Tgeznl\;os n
(comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013)
2 3
Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsusgiggedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrderesse Tempestivo 1 3
Tempestivo
SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a
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Personale

SSN - Procedure selettive

Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generalegtiiore
sanitario e direttore amministrativo

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013) n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammsinativi di vertice a soggetti dipendenti della plita Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigj contrattualizzati sia quelli posti in regimiedititto (ex art. 8, d.Igs. n.
pubblico) 33/2013) n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammsinativi di vertice a soggetti estranei alla pubdli Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti péncedella ragione dell'incarico e dellammontare (ex art. 8, d.lgs. n.
erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti atiualizzati sia quelli posti in regime di diatpubblico 33/2013) n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a
Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n.
SSN- Incarichi amministrativi di vertice 33/2013) n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitud Tempestivo
) ) componenti variabili o legate alla valutazione milltato, e a incarichi di consulenza e collabimmae da (ex art. 8, d.lgs. n.
(da pubblicare in tabelle) parte dell'lamministrazione di appartenenza o db albggetto 33/2013) n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fi#olarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgmento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.lgs. n.
prestazioni svolte in regime intramurario), e fielatompensi 33/2013) n/a n/a
Tempestivo
4) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a
Annuale
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a
Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a
IrTforrr?azioni e Fiati concernenti _Ie_ procedure difedmento degli incarichi di responsabile di (exT;Tg?Zt.ll\g;. n
dipartimento ai strutture semplici e complesse 33/2013) n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile dipartimento e di struttseenplici Tempestivo
e complesse a soggetti dipendenti della pubblicaiamtrazione (NB: sono da includersi sia i diriien (ex art. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlo pubblico) 33/2013) n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile di dipartimento e di .
. . L . ; . L . P . Tempestivo
SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggetti estrdlagpabblica amministrazione con indicazione dei (exart. 8, d.lgs. n
soggetti percettori, della ragione dell'incaricded’ammontare erogato (NB: sono da includersi sia PUOTN
) . 3 } L ) S R . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in g di diritto pubblico) n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa: n/a n/a
Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a
2) compensi, comungue denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle eveltud Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione idgllitato, e a incarichi di consulenza e collabmnag da (ex art. 8, d.Igs. n.
parte dell'amministrazione di appartenenza o b albggetto 33/2013) n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fi#olarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kmento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.lgs. n.
prestazioni svolte in regime intramurario), e fielatompensi 33/2013) n/a n/a
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Attivita e procedimenti

Monitoraggio tempi procedimentali

Risultati del mmmaggio periodico concernente il rispetto dei teprpcedimentali

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
La prima pubblicazione
decorre dal termine di sg
mesi dall'entrata in vigor

Li

del decreto 2 3
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dudita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo
Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e I'attribuzione di vantaggi econici di (ex art. 8, d.Igs. n.
qualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva 33/2013) 2 3
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle imprese e comundue Tempestivo
vantaggi economici di qualunque genere a persomaggubblici e privati di importo superiore a kil (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
euro 33/2013) 2 3
Per ciascun atto: 2 3
Tempestivo
1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii fiatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013) 2 3
Tempestivo
Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Sovvenzioni, contributi, 33/2013) 2 3
sussidi, vantaggi (da pubblicare in tabelle creando un Tempestivo
economici collegamento con la pagina nella quaR) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
sono riportati i dati dei relativi 33/2013) 2 3
provvedimenti finali) Tempestivo
4) ufficio e funzionario o dirigente responsabit telativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
(NB: é fatto divieto di diffusione di dafj 33/2013) 2 3
da cui sia possibile ricavare informazipni Tempestivo
relative allo stato di salute e alla |5) modalita seguita per l'individuazione del beciafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
situazione di disagio economico-socigle 33/2013) 2 3
degli interessati, come previsto dall'aft. Tempestivo
26, c. 4, deld.Igs. n. 33/2013) |6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013) 2 3
Tempestivo
7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013) 0 0
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale
contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di quglue (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
genere a persone ed enti pubblici e privati di irtgpsuperiore a mille euro 33/2013) ) 3
Tempestivo
Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti (ex art. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e 33/2013) 2 3
gestione patrimonio Tempestivo
Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) 0 0
Tempestivo
Carta dei servizi e standard di qualita Carta deiizieo documento contenente gli standard di qaalii servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
. . 33/2013) 0 0
Servizi erogati - - -
Liste di attesa Tempestivo
Tempi di attesa previsti e tempi medi effettiviadiesa per ciascuna tipologia di prestazione eaogat (ex art. 8, d.lgs. n.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) n/a n/a
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Atti di governo del territorio quali, tra gli altmiani territoriali, piani di coordinamento, pigraesistici, @art ;meelstlc\iﬂljgs n
strumenti urbanistici, generali e di attuazioneyaieé le loro varianti 33/2013)
n/a n/a
Per ciascuno degli atti: n/a n/a
Tempestivo
1) schemi di provvedimento prima che siano poetiipprovazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a
o o Tempestivo
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
itori 33/2013 n/a n/a
governo del territorio (da pubblicare in tabelle) T .)
empestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a
Documentazione relativa a ciascun procedimentoedigntazione e approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privataubblica in variante allo strumento urbanisticoeyafe .
. . . . . o S . Tempestivo
comungue denominato vigente nonché delle propastasdormazione urbanistica di iniziativa privata
L . . f . a (ex art. 8, d.Igs. n.
pubblica in attuazione dello strumento urbanisgienerale vigente che comportino premialita edifidat 33/2013)
a fronte dellimpegno dei privati alla realizzazai opere di urbanizzazione extra oneri o delisicae
di aree o volumetrie per finalita di pubblico iresse
n/a n/a
Annuale
Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
Strutture sanitarie P 33/2013) n/a n/a
private accreditate (da pubblicare in tabelle) - . . . Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private acctat (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a
. . Requnsablle della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
Altri contenuti - corruzione 2 3
Corruzione . . - . . . .
Responsabile della trasparenza Responsabile dedlpatrenza (laddove diiverso dal Responsabile pedhgenzione della corruzione) Tempestivo ) 3
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COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA FORMATO

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici?

La pagina web e i documenti
pubblicati risultano

Il formato di
pubblicazione é aperto

Note

(daoa3) aggiornati? o elaborabile?
(da0a3) (daoa3)
3 3 3
3 3 0
2 2 0
2 2 0
2 2 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
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n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
3 3 3
3 3 3
3 3 3
3 3 3
3 3 3
1 1 1
n/a n/a n/a
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n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
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3 2 0
3 3 0
3 3 0
3 3 0
3 3 0
3 3 0
3 3 0
3 3 0
3 3 0
3 3 0
0 0 0
3 3 3
3 3 3
0 0 0
0 0 0
n/a n/a n/a
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n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
3 3 3
3 3 3
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Amministrazione

Universita degli Studi del Molise

Data di compilazione

31/01/2014

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- G

RIGLIA DI RILEV  AZIONE AL 31/12/2013

Denominazione sotto-|
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito soggettivo
(vedi foglio 3
"Ambito
soggettivo" )

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione,
Aggiornamento

Art. 55, c. 2, d.lgs

Codice disciplinare, recante lindicazione detiraizioni del codice disciplinare e relative sankio

non previsto per i comuni con popolazione inferiair@5000 abitanti)

Disposizioni generali A /rj\.n16152/2((:)011 dlgs Codice disciplinare e codice di condotfépubblicazione on line in alternativa all'affissioin luogo accessibile a tutti - art. 7, . n. 3®¥0) Tempestivo
n. 332013 Codice di condotta inteso quale codice di compoerm
Art. 13, c. 1, lett. Tempestivo
A a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con l'indicazione delle rispettive cotapee (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
a), d.lgs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazaella durata dellincarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.lgs. n. Curricula (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietia carica (ex art. 8, d.lgs. n.
o), d.igs. n. 33/2013)
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 14, ¢. 1, lett Dati relativi all'assunzione di altre cariche, s@enti pubblici o privati, e relativi compensi@atgiasi Tempestivo
d), d.lgs. n. titolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
e), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defl@anza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regri,
Organi di indirizzo S - titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
politico-amministrativol Orga.nl. di Im.jmzzo politico- amministratore o di sindaco di societa, con l'afzimse della formula «sul mio onore affermo che la
amministrativo L - ; : - ] . - Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettmoniuge non separato e i parenti entro il selco
Organizzazione T (da pubblicare in tabele) grado, ove gli ste_ssi \i cqnsentano (NI_3: dandoWente eyiden_za del mancato consenso)] (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiair@5000 abitanti)
2) copia dellultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehg@condo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB
dando eventualmente evidenza del mancato consgh®)E necessario limitare, con appositi Annuale
accorgimenti a cura dellinteressato o della anstnazione, la pubblicazione dei dati sensibil)ki@D
non previsto per i comuni con popolazione inferiair@5000 abitanti)
Art. 14, c. 1, lett. o . L
), d.lgs. n. 332018 3) dlchlarazmnel concgmeme lIe spesg Sosteﬂale@t)llga2|gn! asgunle pfer la propagarjc!a elet.t(?rale
At.1c1n5 I owvero at?esta;u_)ne di essersi avvalsi esclusm_itmi_!r_mater|al| e dl mezzi propagandistici predispe Tempestivo
n. 441/1982 messi g (;Ilsp05|2|0ne dal partito o.dalla formazipolitica cliellg cul. lista il solggeno ha fatto mareon (exart. 8, d.gs. n.
Art. 47, ¢. 1, d.Igs I'apposmone_de_lla fo_rm_ula «s_ul mio onore aﬁerr_l:he I_a d|_ch|ara219ne corrisponde al vero» (coryatie| 33/2(’)13)
n. 33/2013 copie delle dichiarazioni relative a finanziamentiontributi per un importo che nel'anno supedDb.€)
(obbligo non previsto per i comuni con popolazigrieriore ai 15000 abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectlen
copia della dichiarazione dei redditi [Per il sojgeil coniuge non separato e i parenti entredando Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texeémente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
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5) dichiarazione concernente le variazioni detlaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione (con copia della dichiarazione anmeddéiva ai redditi delle persone fisiche) [Per il

soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB Annuale
dando eventualmente evidenza del mancato consgosb)igo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Rendl_co_rm gruppi Art. 28, c. 1, d.lgs|Rendiconti gruppi consiliari Rendlc_ontl di esercizio an_nuale dei gruppi corr_s_ll;_zglonall_e pr0\_/|nc1all, con eV|denzal_deI!e Tise Tempestivo
consiliari . . - trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con kidiwadel titolo di trasferimento e dellimpiegdiele (exart. 8, d.lgs. n.
. ) R n. 33/2013 regionali/provinciali . -
regionali/provinciali risorse utilizzate 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiatillaborazione o di consulenza a soggetti esterni a Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.lgs qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con coatto di collaborazione coordinata e continuatjvey) i (exart % dlgs. n
n. 33/2013 quali € previsto un compenso con indicazione dggetti percettori, della ragione dell'incarico e 33'/2(’)13')9 o
dellammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett.
g)ygolg; n Tempestivo
1) curriculum, redatto in conformita al vigente retil europeo (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett. 33/2013)
b), d.lgs. n.
33/2013
. (/;\)rt.d1|5,sc.nl, lett. | Consulenti e collaboratori 2) compensi comunque denominati, relativi al rappali lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
Consulenti ? 33:!2(.)23' . (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifiddeszg (exart. 8, d.lgs. n.
collaboratori . . delle eventuali componenti variabili o legate alidutazione del risultato 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 15, c. 1, lett. Tempestivo
c), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi daatitolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o (exart % dlgs. n
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgémento di attivita professionali 33'/2(’)13',)9 o
Art. 15, c. 2, d.lgs Tempestivo
n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti catigazione di oggetto, durata e compenso dell'inoari (exart. 8, d.gs. n
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) 33'/2(’)13',)9 o
d.lgs. n. 165/2001
Art. 53, c. 14, ) ) - . o . | .
d.gs. n. 165/2001 Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussigeedi situazioni, anche potenziali, di conflitiarderesse Tempestivo
Tempestivo
SSN - Bandi e avvisi Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 41, c. 2, d.lgs 33/2013)
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Y

Art. 26, c. 2, d.lgs
n. 33/2013

n. 33/2013 - . . - . T . i
. Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generaleettiore] Tempestivo
SSN - Procedure selettive o " . ) (ex art. 8, d.lgs. n.
sanitario e direttore amministrativo
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsirativi di vertice a soggetti dipendenti della plida Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigj contrattualizzati sia quelli posti in regimiedditto (exart. 8, d.lgs. n.
pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsirativi di vertice a soggetti estranei alla putzbli .
. . L X X ) X - N X Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dell'incarico e dellammontare
N S . R N o . R, (ex art. 8, d.lgs. n.
. - . erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti rattualizzati sia quelli posti in regime di didit
Incarichi amministrativ} pubblico) 33/2013)
di vertice Per ciascun titolare di incarico:
(Direttore generale, Art. 41, c. 3, d.lgs - T v
Direttore sanitario, n. 33/2013 1) curriculum vitae (ex :r;n%ez '}/OS n
Direttore SSN- Incarichi amministrativi di vertice 33'/2(’)13',)9 o
amministrativo) - — — - - - - —
2) compensi, comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntu Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) componenti va_rlgbm o_Iegatg alla valutazwnemk_!lltato, e a incarichi di consulenza e collabimnee da (ex art. 8, d.lgs. n.
parte delllamministrazione di appartenenza o th albggetto 33/2013)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o tiolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8, d.Igs. n.
prestazioni svolte in regime intramurario), e liei@ompensi 33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, dIgs 4) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
n. 39/2013
39/2013)
Personale
Art. 20, c. 3, d.Igs Annuale
- <) € S, 0g 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
n. 39/2013
39/2013)
Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 41, c. 2, d.lgs 33/2013)
n. 33/2013 i
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di (ex-l;ﬁ;n%e?\l/gos n
dipartimento eli strutture semplici e complesse 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigeali di responsabile dipartimento e di struttseenplici Tempestivo
e complesse a soggetti dipendenti della pubblicaiaistrazione (NB: sono da includersi sia i dirigen (ex art. 8, d.lgs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitle pubblico) 33/2013)
Dirigenti (Responsabil Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigéali di responsabile di dipartimento e di .
A L . - . X ) . ) P ) Tempestivo
di Dipartimento e SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggetti estrdlagdabblica amministrazione con indicazione dei (exart. 8, d.gs. n
Responsabili di soggetti percettori, della ragione dellincaricdefammontare erogato (NB: sono da includersi sia 33'/2(’)13',)9 o
strutture semplici e (da pubblicare in tabelle) dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in ieg di diritto pubblico)
complesse i i i i i i ildiplarti i :
p ) Art. 41, ¢. 3, d.Igs Per ciascun titolare di incarico di responsabildipgartimento e di struttura complessa: - i
n. 33/2013 . , empestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica evidenza delle eveltu Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione rilltato, e a incarichi di consulenza e collabimae da (exart. 8, d.Igs. n.
parte dellamministrazione di appartenenza o th albggetto 33/2013)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o idolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o alleigimento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.lgs. n.
prestazioni svolte in regime intramurario), e rielaompensi 33/2013)
Tempestivo
Art. 24, ¢. 2, d.Igs (ex art. 8, d.lgs. n.
. . . 33/2013)
sy . . |Monitoraggio tempi n. 33/2013 . y . . " . . i - S - . . . L
Attivita e procedimenti . . Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del mmmaggio periodico concernente il rispetto dei tepnpcedimentali La prima pubblicazione|
procedimentali Art. 1,c. 28, 1. n. " .
decorre dal termine di s
190/2012 X N L
mesi dall'entrata in vigor
del decreto
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo
- s Art. 26, c. 1,d.gs] . . . s . n - o o P . "
Criteri e modalita Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e l'attribuzione di vantaggi ecanici di (exart. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 X o
qualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva 33/2013)
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidsed ausili finanziari alle imprese e comundue Tempestivo

vantaggi economici di qualunque genere a persora@ubblici e privati di importo superiore a il
euro

(art. 26, c. 3, d.Ilgs. n.
33/2013)
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Per ciascun atto:

Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
a), d.lgs. n. 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.lgs. n. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.lgs.
Sovvenzioni, 33/2013 33/2013)
contributi, sussidi, Art. 27, c. 1, lett. (da pubblicare in tabelle creando u Tempestivo
vantaggi economici c), d.lgs. n. collegamento con la pagina nella qua®) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 sono riportati i dati dei relativi 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. provvedimenti finali) Tempestivo
Atti di concessione d), d.lgs. n. 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabii telativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 (NB: é fatto divieto di diffusione di dafi 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. | da cui sia possibile ricavare informazipni Tempestivo
e), d.lgs. n. relative allo stato di salute e alla |5) modalita seguita per lindividuazione del besiafio (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 situazione di disagio economico-socigle 33/2013)
degli interessati, come previsto dall'aft. Tempestivo
gnd?;scnls:#lztms' 26, c. 4, deld.lgs. n. 33/2013) | link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs.
! 33/2013)
Tempestivo
Qn& i;s Cr'] 13’317;(')13 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.lgs.
IR 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidiiciari degli atti di concessione di sovvenzioni Annuale
Art. 27, c. 2, d.lgs o - o L N " L . X o
n. 332013 contributi, sussidi ed au5|_I| flnan_Z|_ar| aII_e impese di attrlb_uzmne Q| vantaggi economici di qoglie (art. 27, c. 2, d.lgs.
genere a persone ed enti pubblici e privati di irtpsuperiore a mille euro 33/2013)
. L " Art. 30, d.lgs. n. . L o - - . " . Tempestivo
Patrimonio immobiliarg ’ Patrimonio immobiliare Informazioni identificativedli immobili posseduti (ex art. 8, d.lgs. n.
. - 33/2013
Beni immobili e 33/2013)
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105/2010 e 2/201

gestione patrimonio Canoni di locazione o Art. 30, d.lgs. n Tempestivo
) - 99, 6185- N | canoni dilocazione o afftto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (exart. 8, d.Igs. n.
affitto 33/2013
33/2013)
. L Tempestivo
Carta dei s.ervmle: Art. 82, ¢. 1, dgs Carta dei servizi e standard di qualita Carta deizie documento contenente gli standard di qaalii servizi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n.
standard di qualita n. 33/2013 33/2013)
Servizi erogati - - -
Art. 41 c. 6. d.gs Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa n 53/2’01'3 »dlg Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivatliesa per ciascuna tipologia di prestazione eaogat (ex art. 8, d.lgs. n.
i (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Annuale
Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
Strutture sanitarie Art. 41, c. 4, d.lgs P 33/2013)
private accreditate n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) N . . ! Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private acctat (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 43, c. 1, d.lgs|Responsabile della prevenzione della . . . .
Altri contenuti - n. 332013 corruzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
Cormuzione delib. CIVIT . IResponsabile della trasparenza Responsabile dedfpatrenza (laddove diiverso dal Responsabile pielizenzione della corruzione) Tempestivo




Allegato 1

Foglio 2 - Uffici periferici, articolazioni e Corpi

COMPLETEZZA RISPETTO AGLI UFFICI
PERIFERICI

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE AUTONOME

COMPLETEZZA RISPETTO Al CORPI

1l dato pubblicato é riferito a tutti gli

Il dato pubblicato é riferito a tutte le

1l dato pubblicato é riferito a tutti i

Note

uffici periferici? articolazioni organizzative autonome? Corpi?
(daoa3) (daoa3) (daoa3)
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
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n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a




Allegato 1
Foglio 2 - Uffici periferici, articolazioni e Corpi

n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
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n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
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n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
n/a n/a n/a
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AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013

art. 1, c.
190/2012

34, . n

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, delgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazionite'tu
amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli istituti etsste di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, lecadie e
amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo, lgidte, le Province, i Comuni, le Comunita montane e
consorzi e associazioni, le istituzioni universitariej Igtituti autonomi case popolari, le Camere di commercioduistria|
artigianato e agricoltura e loro associazioni, tutti glitiepubblici non economici nazionali, regionali e locali, |le
amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio samitarazionale, I'Agenzia per la rappresentanza negozidle gebblichg
A art. 11, cc. 1 e 3, d.Igs. famministrazioni (ARAN) e le Agenzie di cui al decreto legisto 30 luglio 1999, n. 300. Fino alla revisione organicdlaje
33/2013 disciplina di settore, le disposizioni di cui aepente decreto continuano ad applicarsi al CONI)"
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalaei provvedono all'attuazione di quanto previsto dallanadiva vigente in
materia di trasparenza secondo le disposizioniisieéttivi ordinamenti
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o piu.D.Rl. devono essere determinate le modalita di applicazited
decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possdindduare forme e modalita di applicazione del decretoaigiong
della peculiarita dei propri ordinamenti
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, dellgd. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, erblici
nazionali, nonché societa partecipate dalle amministréziubbliche e dalle loro controllate ai sensi dell'art523Jel codice
civile, limitatamente alla loro attivita di pubbliénteresse disciplinata dal diritto nazionale #'deione europea
art. 11, d.Igs. n. 33/2013 e autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalaei provvedono all'attuazione di quanto previsto dallanativa vigente i
B art. 1, c. 34, |. nmateria di trasparenza secondo le disposizioniisigettivi ordinamenti
190/2012 Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o piu.D.RI. devono essere determinate le modalita di applicazite|
decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possdidduare forme e modalita di applicazione del decretoaigiond
della peculiarita dei propri ordinamenti
D art. 12, c. 2, d.gs.
33/2013
E art. 28, d.Igs. n. 33/201B Regioni, Province autea@ Province
art. 39, c. 2, d.lgs. )
F 33/2013 9 Comuni
H gg/zgj'a ¢. 2, dlgs. Aziende sanitarie ed ospedaliere
| art. 41, ¢. 6, dlgs. [Enti, aziende e strutture i i ioni izi itari
33/2013 s pubbliche e private abgano prestazioni per conto del servizio sanitario
p art. 2, c. 1, d.lgs. nPubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1,rama 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ivi corsipgé enti pubblici, nonché d
39/2013 enti di diritto privato in controllo pubblico
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, delgd. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, arbfici
art. 11, d.lgs. n. 33/201gomunque denominati istituiti vigilati e finanziati dadenministrazioni pubbliche ovvero per i quali le amminigtomi abbiano |
art. 22, cc. 1, 3 e 6, d.Igpotere di nomina degli amministratori, societa di cui le lpidhe amministrazioni detengono direttamente quote diepgpaziong
T n. 33/2013 anche minoritaria (escluse quelle quotate in mercati eegehtati e loro controllate), enti di diritto privato congue denominati in

controllo pubblico ivi incluse le fondazioni.

Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalaei provvedono all'attuazione di quanto previsto dallanadiva vigente i
materia di trasparenza secondo le disposizioniisieéttivi ordinamenti T

oro



