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fax

Proposta di accredito e convenzionamento, per il sostegno economico a mezzo borse di studio,
di Executive Master per ’anno accademico 2013-2014.

In riscontro all’avviso di selezione pubblicato da codesto Istituto trasmettiamo la presente candidatura:

Soggetto proponente

Titolo Master

Contatti

Alleghiamo la Scheda Tecnica, debitamente compilata e la documentazione di supporto, al fine di
comprovare e descrivere il possesso dei requisiti minimi previsti dall’allegato 2 all’Avviso.

Data,

Firma



La scheda dovra essere compilata avendo a riferimento i requisiti minimi per I'accreditamento dei
master previsti dall’allegato all’Avviso.

Titolo e livello del Master

Soggetti proponenti

Contenuti

Attivazione, durata e project

work

Attestazione di

Master Consolidato

Modalita selezione dei
partecipanti

Numero partecipanti

complessivo al master

Numero minimo
partecipanti per I'attivazione
del master

Corpo docente

Direzione didattica

Metodologie didattiche

Assistenza e tutorship

Ricerca e materiale didattico

Sede didattica

Biblioteca e sala lettura

Dotazioni




Descrizione modelli
Customer Satisfaction

Costi a carico dell’Istituto.

Valore unitario della borsa di
studio (specificare se la tassa
di immatricolazione é inclusa

nel costo della borsa)

Numero borse di studio
proposte all’Istituto

Costo di frequenza per
privati

Attivita di Promozione

Data,

Firma




